
 

Suchen Sie einen frischen Arbeitgeber? 
 

Wenn Sie gerne gesunde, frische und qualitativ hochstehenden Produkte 
transportieren möchten, dann sind Sie bei uns genau richtig! Auf Sie 
wartet eine herausfordernde und verantwortungsvolle Position als: 

 
 

Leiter/in Transportlogistik (80-100%) 
Mitglied der Geschäftsleitung 

Wir bieten eine spannende und abwechslungsreiche Aufgabe:   
 

– Gesamtverantwortung für den Bereich Transportlogistik  
 (Verlad, Dispo, Chauffeure) ca. 110 MA und 50 Nutzfahrzeuge 

– Planung, Organisation und wirtschaftliche Führung der Bereiche 
– Optimierung der Prozesse nach vorgegebenen Qualitätsstandards 
– Analyse des Risiko- und Schadenmanagements (Controlling/KPI) 
– Weiterentwicklung der digitalen Prozesse und Abläufe 
– Mitwirkung bei der nachhaltigen Entwicklung des Unternehmens 
 

Gerne erwarten wir von Ihnen:  
 

– Abgeschlossene Aus- und Weiterbildung in der Transportlogistik 
– Idealerweise betriebswirtschaftliche Weiterbildung 
– Freude an Innovationen und Digitalisierung von Prozessen 
– Breit abgestützte Führungserfahrung in der Transportbranche 
– Analytisch, strategisch denkend und pragmatische Persönlichkeit 
– Sie kommunizieren verhandlungssicher in Deutsch & Französisch 

 

Auf Sie wartet ein aufgestelltes und motiviertes Team, eine moderne 
Infrastruktur und ein nachhaltig und ökologisches Familienunternehmen. 
Wir freuen uns, Sie schon bald bei uns im Kaderteam begrüßen zu dürfen. 
 

Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, erwarten wir gerne Ihre 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail. Vorgängige Fragen richten Sie an: 
 

Reto Schwab, Geschäftsführer:  032 312 92 95 

 
 

 

 Schwab-Guillod AG 
 Abteilung Personal 

 

Lagerhausstrasse 16 | 3225 Müntschemier 
raymond.tschabold@frugem.ch  

 


